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Contactanos

+51 942 620 496 / +51 944 801 342

knmanrigue@transvisa.pe
https://www.transvisa.pe/

Pan. Norte KM. 85.5 Coop. Los Laureles
Chancay, Peru
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Gerente de Operaciones
Keith Manrique Gonzales
Email: kmanrigue@transvisa.com.pe

Administradora
Liseth Davila Cardenas
Email: Idavila@transvisa.com.pe
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MISION

“Somos una empresa dedicada a brindar soluciones eficientes y eficaces en el
transporte de carga, buscando la mejora técnica y econdmica de nuestros
clientes. Nuestros colaboradores se destacan por ser profesionales calificados y
capacitados constantemente, esto garantiza el cumplimiento de nuestros ob-
jetivos y la mejora continua”.

QUIENES
SOMOS

TRANSVISA E.Il.R.L
Somos una empresa con mas de 30 anos en

el Perd, que cuenta con una amplia experi-
encia dedicada a brindar el servicio de trans-
porte de carga pesada, mantenimiento pre-
ventivo, correctivo, reparacion mayor, recon-
struccion, renovacion y fabricacion de
semi-remolques, y otros servicios de acuerdo
al objeto social de la empresa, buscando la
satisfaccion de los clientes, brindando un ser-
vicio de calidad acorde a las necesidades de
estos y respetando la legislacion nacional
actual, reduciendo en lo posible el impacto al
medio ambiente y preocupados por la segu-
ridad y salud de nuestros trabajadores.

Vision

Ser una empresa Lider en el servi-
cio de transporte de carga terrestre,
fabricacion de semi remolques y
Overhaul, con la mejora constante
de la calidad del servicio, el cuidado
de la salud y la preservacion del
medio ambiente.

Nuestros valores fundamentales
son: responsabilidad, compromiso,
respeto, confiabilidad, credibilidad
y puntualidad.

Para cumplir con lo mencionado la empresa
se ha comprometido a implementar, man-
tener y mejorar nuestro Sistema Integrado
de Gestion, basado en la norma ISO
9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018.

La direccion de la empresa esta dedicada y
comprometida a realizar los esfuerzos e
inversiones necesarias para mejorar continu-
amente.
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Nue§tra
POLITICA

Promover la calidad de nuestros servicios, mantener y fortalecer una relacion
mutuamente beneficiosa con los clientes y colaboradores, estableciendo me-
canismos de participacion y consulta a fin de satisfacer sus necesidades y
exceder sus expectativas, mejorando continuamente nuestro sistema integra-
do de gestion.

Garantizar que los trabajadores y sus representantes participen activamente
en todos los elementos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo. Mitigar el impacto ambiental propio de nuestra operacidon mediante
actividades que contribuyan a su preservacion y proteccion del medio ambi-
ente.

Cumplir con los requisitos legales vigentes aplicables a nuestra organizacion
relacionadas a Seguridad y Salud en el Trabajo, medio ambiente, calidad, segu-
ridad vial y otros requisitos que suscribamos.

Operar con equipos, maquinas e instalaciones que garanticen trabajos
seguros y saludables, eliminando peligros y reduciendo riesgos para prevenir
y/o reducir la ocurrencia de accidentes de trabajo, enfermedades ocupaciona-
les, accidentes de transito, danos a la propiedad y a terceros en el taller, oficinas
administrativas y demas actividades u operaciones de la empresa.

Promover, a través de la capacitacion, entrenamiento y sensibilizacion de nues-
tro personal, mejores practicas en aspectos relacionados con la calidad, seguri-
dad y salud en el trabajo, seguridad vial y medio ambiente.

Nuestro
EQUIPO

Area Administrativa

Area de Contabilidad Gerente de Operaciones

ﬂi T l.l’l,-l

Control de combustible “
y asistente de operaciones [FS¥1IN

Contamos con colaboradores

calificados, capacitados, entrenados y
con vocacion de servicio.
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Nuestros locales de trabajo se encuentran ubicados estratégicamente:

Nuestros
LOCALES

W Granja Ortiz
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LOCAL N°2
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Cabarias de San... e

= il C.P JECUAN @
CASE SAN, JOSE
2 Autopista
LOCAL No 4 > Panamericana Norte 92
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CPILA ASOC EL TREBOL
CANDELARIA

_ INIA - Estacion (@
Experimental Agraria..,

LOS LAURELES
NORTE

LOCAL N°3

Sl
Calichera

8 DE JULIO

LOCAL N°1 © Carretera Pan. Norte KM. 85.5 Coop. Los Laureles, Chancay
(TALLER PRINCIPAL)

LOCAL N°2 @ Av.Victoria S/N Retes, Huaral.
LOCAL N°3 © Predio Santa Ana 1, Sector Chancayllo.

LOCAL N°4 © Carretera Pan. Norte KM.92 Chancayllo, Pozo de Chancayllo.
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Servicio de Servicio de
TRANSPORTE OVERHAUL

CARGA PESADA

Realizamos el servicio de reparaciones generales de todo tipo de carrocerias
como tolvas, furgones, cisternas, equipos de swab, etc.

ANTES
B

Realizamos el transporte logistico por carretera de:

- ALIMENTO BALANCEADO PARA AVES
- AGUA PARA AVES
- MACROINSUMOS

Nuestras unidades cuentan con GPS permitiendo el monitoreo permanente
de nuestros vehiculos (24 horas al dia), con lo que las cargas son rastreadas
desde su punto de partida (carguio) hasta su destino final visualizando en el
Majpa su ubicacion y trayectoria con sentido de orientacion, asi como el control
de velocidad siendo la méaxima de 80 km/h, los puntos de parada en larutay los
tiempos respectivos, geocercas de rutas establecidas. Asimismo, tienen instal-
ados botones de panico que ante cualquier eventualidad en la ruta se de aviso
a la central de monitoreo, asi como a Seguridad Patrimonial de la Empresa.

DESPUES
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Servicio de
FABRICACION Y REPARACION

Realizamos la reparacion y fabricacion de semi remolques tales como tolvas
graneleras hidraulicas, furgones, cisternas, etc.

Servicio de
MANTENIMIENTO CORRECTIVO

Contamos con un centro de operaciones equipado, un almacén abastecido
con repuestos y herramientas especiales, asi como los técnicos capacitados
para realizar los correctivos de manera eficiente ya sea en nuestro taller o medi-
ante un auxilio mecanico.

Servicio de
MAESTRANZA

Contamos con un gran staff de técnicos en las areas de mecanica, hidraulica,
metalmecanica, electricidad automotriz, torneria, pintura y acabado con ardua
experiencia en el rubro.
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Flota de
REMOLCADORES

Remolcadores Volvo FM GLOBETROTTER, VOLVO FM 440, FREIGHTLINER
CL112, INTERNATIONAL 7600, MACK CXUGI3E de configuracion 6 x 4T de sus-
pensidon neumatica.

Flota de
SEMI REMOLQUES

Contamos con:

- Cisternas de agua con capacidad de 32 a 36 m3 certificadas.

- Tolvas graneleras de 8 a 9 cuerpos para el transporte de Alimento Balanceado
con bonificacidon de peso otorgado por el MTC, con capacidad de carga de 30 a
33TM.

- Furgones con enmallado metalico para el transporte de aves vivas.

- Camion Hino, ofrecemos un servicio de huevo incubable.
- Macro insumos transporte de insumos; llevamos: maiz, torta de soya, frejol de

soya, harina de pescado.
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Mantenimiento
PERMANENTE

Para brindarles un mejor servicio, en
TRANSVISA realizamos el manten-
imiento preventivo y correctivo de
todas nuestras unidades, y contamos
con un centro de operaciones equi-
pado, un almacén abastecido con
repuestos y herramientas especiales,
asi como los técnicos capacitados
para realizar los correctivos de
manera eficiente, ya sea, en nuestro
taller o mediante un auxilio mecani-
co.

Nuestros remolcadores realizan el
manteniendo predictivo, preventivo y
correctivo en los talleres de los conce-
sionarios y segun el flujo del pro-
grama del fabricante.

El mantenimiento preventivo de nuestros SEMIRREMOLQUES tales como:

. Sistema de frenos y ruedas

. Sistema eléctrico

. Sistema de chasis y suspension
. Sistema de carroceria y

. Sistema de tolva hidraulica

El cual es realizado mediante un programa de acuerdo al kilometraje recorrido
como son: MP1, MP2, MP3 y MP5 como se detalla a continuacion:

Lt FRECUENCIA DURACION
MANTENIMIENTO
MP1 15 DIAS 2 HORAS
MP3 6 MESES 7 DIAS
MP5 2 ANOS 30 DIAS
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El mantenimiento preventivo de nuestros REMOLQUES tales como:

Motor y accesorios
Suspension y transmision
Sistema hidraulico
Frenos y ruedas

Sistema eléctricoy
Cabina

El cual es realizado de acuerdo al kilometraje recorrido mediante un programa
como son: MP1, MP2, MP3, MP4 y MP5 como se detalla a continuacion:

TIPO DE

NG G FRECUENCIA DURACION
MP1 ,
15 DIAS 2 HORAS
(ENGRASE GENERAL)
MP2 ,
30 DIAS 8 HORAS
(CAMBIO ACEITE+MP))
MP3 ,
6 MESES 7 DIAS
(NIVELES ACEITE+MP1+MP2)
MP4 1 ANO 15 DIAS
MP5 . )
2 ANOS 30 DIAS
(OVERHAUL+MP1+MP3)

CALIDAD

Para TRANSVISA es un compromiso el
mejoramiento  continuo, con la
prestacion del servicio de carga pesada,
de personal con calidad y oportunidad,
encaminados a la satisfaccion de los
requerimientos de nuestros clientes,
contando con personal idéneo, compro-
metido y con vocacion de servicio, para
brindar una excelente calidad en todas
nuestras operaciones.

Es por eso que contamos con un Sistema
Integrado de Gestidn, basado en siguien-
tes normas:

@ISO 9001 : 2015
Sistemas de gestion de la calidad

@ISO 14001 : 2015
Sistemas de gestion medioambiental

@ISO 45001 : 2018
Sistemas de gestion de la Seguridad y

Salud en el Trabajo
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UNIDADES 100%

Nuestras
FORTALEZAS

Te presentamos nuestra marca especializada en la fabricacion de semirre-
molques para el transporte especial y pesado.

Contamos con el VIN (identificacidon vehicular numérica), que nos hace acree-
dores de fabricantes de semirremolgue a nivel internacional .

Buscamos la satisfaccion de nuestros clientes, brindando un servicio de cali-
dad, acorde a sus necesidades, reduciendo en lo posible el impacto al medio
ambiente, preocupados por la seguridad y salud de nuestros trabajadores.

MONITOREADAS

Nuestras unidades cuentan con
GPS permitiendo el monitoreo
permanente de nuestros vehicu-
los las 24 horas al dia, con lo que
las cargas son rastreadas desde
su punto de partida hasta su des-
tino final.

Visualizamos en el mapa su ubi-
cacion y trayectoria, asi como el
control de velocidad, los puntos
de parada en la ruta y los tiem-
pos respectivos.

Todas las unidades tienen instal-
ados botones de panico para
gue, ante cualquier eventualidad
en la ruta se de aviso a la central
de monitoreo, asi como a Seguri-
dad Patrimonial de la Empresa.

Tenemos informados a nuestros
clientes con reportes desde el
carguio hasta la descarga de la
mercaderia, asi como cualquier
incidencia dentro de la ruta en
tiempo real via WhatsApp.
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Sala de
SERVIDORES

Tenemos SALA DE SERVIDORES el
cual permite centralizar los recursos
informaticos, como archivos, aplica-
ciones y datos. Esto facilita la gestion
y el control de los recursos, y permite
a los usuarios acceder a ellos de
mManera mas eficiente.

Y le damos prioridad a la supervision
y el mantenimiento necesarios para
que los servidores funcionen de
forma fiable y a un nivel de ren-
dimiento 6ptimo.

Sistema
CONTABLE

AP
ﬁCnnmNET'

Sasdicn Do rdie, Sodbwar hecha 4 410 Mook

CONEXION EFICIENTE

Contamos con un sistema contable
integrado en todas las areas, es una
de las mejores herramientas de con-
trol de tesoreria y finanzas, y se
adapta con gran facilidad a las
necesidades de nuestra empresa.

No solo ayuda a realizar un segui-
miento de las operaciones comercia-
les y proporciona informacion finan-
ciera para las decisiones empresaria-
les, sino que también desempena un
papel critico en garantizar el éxito a
largo plazo de la empresa.
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Asistenta
SOCIAL

Médico
OCUPACIONAL

En TRANSVISA tambien contamos
con un Médico Ocupacional, la cual se
encarga de vigilar y resguardar la
salud de los miembros de la organi-
zacion, trabajando siempre en benefi-
cio de los empleados y empleadores
mediante la elaboracion de un siste-
ma de gestidon de riesgos o procesos
dinamicos.

Contamos con asistenta social las 24
horas del dia, la cual se encarga de la
relacion entre los trabajadores y la
compania, su trabajo esta orientado
a lograr la calidad de vida laboral, el
compromiso y la retenciéon de talen-
to, aspectos que impactan de forma
positiva en la productividad de la
empresa.

Asi mismo atiende los casos sociales
del personal, recomendando las
acciones necesarias a fin de brindar
un apoyo adecuado.
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UNIDADES DE UNIDADES
AUXILIO MECANICO MODERNAS

En TRANSVISA contamos con unidades modviles totalmente equipadas para Contamos con unidades modernas y preparadas para brindarte el mejor y
brindar el pronto auxilio mecanico a nuestras unidades en ruta, y asi pueda excelente servicio.
haber una excelente calidad en nuestro servicio.

Nuestras Unidades

Unidades equipadas
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Valor
AGREGADO

Contamos con un taller exclusivo para tolvas graneleras, tenemos exclusividad
con el cliente SAN FERNANDO (bioseguridad) a si mismo brindamos lo sigui-
ente:

1. Instalar una valvula de alivio mas sensible para detectar una sobre presion,

Ejemplo: cuando una particula mecanica obstaculiza la descarga.
2.Se cambid el cardan de cuadrado a un tubo cardanico para que la fuerza cen-

trifuga sea uniforme y no cause dano a la bomba.

3. Se redujo el numero de precintos (costo beneficio SF)

4. Aportamos la idea de instalar un GPS en la bomba hidraulica.

5. Aportamos la idea de la suspension neumatica.

6. Instalamos la tapa deslizante para mayor seguridad y prever accidentes.

7. Instalamos enfriador para el fluido Hidraulica para darle mas vida a los mo-

tores y bomba Hidraulica.
8. Se instalaron las llantas super singles (bonificacion de 10% de la carga).
9. Se instalaron LED parpadeante en la parte posterior de la tolva para ser visu-

alizadas en ruta (intensa neblina) evitando asi siniestro con los demas usuarios.

10. Se instalo el sistema de auto inflado para evitar paradas en ruta
1. Se modifico la caja de mando por hermetizadas (evitar manipulacion de

equipos.

12. Se instald la linea de anclaje en la parte superior de la tolva para los usuarios

(ayudante de molino, choferes, gariteros y otros.
13. Se instald el sistema ABS para evitar volteos de tolvas por frenado brusco

(evitar siniestro)
14. Se cambid la suspensidon mecanica por suspension neumatica reduciendo

peso y paradas técnicas en granja por pernos centros y muelles.
15. Se cambid la posicion del precintado de la parte posterior (escaleras) a la

parte delantera (tracciéon)- mayor dificultad para romper precintos en ruta.
16. Se cambiaron motores hidraulicos de ejes de 1" por 1"1/4 obteniendo mejores

resultados en la torsion en los giros del gusano sin fin.
17. Se cambiaron bocinas de gusanos sin fin por bocinas de material VCL.
18. Se cambid la base de las manijas para abrir los compartimientos por bases

con punto de engrase evitando el atoramiento por oxido.
19. Se instalaron en los mandos hidraulicos valvulas porta reloj para evitar

contra presiones hidraulicas.
20. Se instalaron mando alambrico para realizar la descarga a una distancia

segura (5 a7 metros de la tolva).
21. Se realiza un flushing cada vez que se realiza un cambio en los equipos

hidraulicos evitando deterioro de los mismos (particulas metalicas milimétri-

cas).

22. Realizamos dosaje etilico en el molino chancay de san Fernando.

23. Contamos con una caseta para los coordinadores del molino Chancay

24. Contamos con dos choferes y ayudantes internos en el molino para evitar

paradas en hora de almuerzo y desayuno.
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Nue:::tra
POLITICA

Promover la calidad de nuestros servicios, mantener y fortalecer una relacion
mutuamente beneficiosa con los clientes y colaboradores, estableciendo me-
canismos de participacion y consulta a fin de satisfacer sus necesidades y
exceder sus expectativas, mejorando continuamente nuestro sistema integra-
do de gestion.

Garantizar que los trabajadores y sus representantes participen activamente
en todos los elementos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo. Mitigar el impacto ambiental propio de nuestra operacidon mediante
actividades que contribuyan a su preservacion y proteccion del medio ambi-
ente.

Cumplir con los requisitos legales vigentes aplicables a nuestra organizacion
relacionadas a Seguridad y Salud en el Trabajo, medio ambiente, calidad, segu-
ridad vial y otros requisitos que suscribamos.

Operar con equipos, maquinas e instalaciones que garanticen trabajos
seguros y saludables, eliminando peligros y reduciendo riesgos para prevenir
y/o reducir la ocurrencia de accidentes de trabajo, enfermedades ocupaciona-
les, accidentes de transito, danos a la propiedad y a terceros en el taller, oficinas
administrativas y demas actividades u operaciones de la empresa.

Promover, a través de la capacitacion, entrenamiento y sensibilizacion de nues-
tro personal, mejores practicas en aspectos relacionados con la calidad, seguri-
dad y salud en el trabajo, seguridad vial y medio ambiente.

Abastecimiento de

COMBUSTIBLE
EN PLANTA

Contamos con Grifo de 5000 galones dentro de nuestras instalaciones, igual-
mente contamos con las tarjetas COESTI para que nuestras flotas de vehiculos
puedan abastecer en cualquier estacion PRIMAX, REPSOL, PUMA, PEPSA,
NUMAY, AVA.

¥ :hﬂ.-nt.-{-:.;—;r -lrlll g gd

Abastecimiento de combustible
en nuestra planta ubicada en:

Carretera Pan. Norte KM. 85.5 Coop. Los Laureles, | ¢
(TALLER PRINCIPAL)
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Nuestros

ALMACENES

ALMACEN DE REPUESTOS

Contamos con el area de almace-
namiento de Neumaticos,tenemos
en el taller las herramientas nece-
sarias para su mantenimiento a
todas nuestras unidades:

- Jaula para inflado de llantas.
Compresora: comprime el aire

generando una presidon neumatica
a equipos y herramientas en el

taller.

- Equipos de mantenimientos de
neumatica.

- Equipo de enllante y desenllante.

- Equipos del area de balanceo, enl-

lante y desenllante.
- Balanceadora de ruedas

Nuestros alamacenes tienen una
inversion de 600 mil soles.

Teniendo un inventario bien contro-
lado y ordenado para poder brindar
un buen servicio al cliente, reducir
costos, y optimizar espacio.

Almacén con Stock de repuestos

(neumatico, filtros, lubricantes,
consumibles, bombas, motores

hidraulicos, etc.)

L8 m'

ALMACEN DE NEUMATICOS
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Taller
EQUIPADO

Nuestro taller esta equipado con todo tipo de herramientas manuales y semi
automaticas, todas estas muy bien organizadas , para garantizar la mas alta
calidad y seguridad de nuestros servicios.

« Equipos de mantenimientos de pintura

S ;
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 Equipos del Area de Torno:
-Torno de bancada de 3.00 mts.
-Torno bulgaro

-Sierra de cinta

-Cepillo Klopp 500

-Fresadora Lagun modelo GMR 152
-Taladros de columna n°1 y n°2

«Equipo para Flushing Hidraulico
-Roscado tangencial para fabricacion de hilos
en tubos hidraulicos

-Prensa hidraulica de 100 tn

-Prensa de mangueras hidraulicas

-2 Tecles, para maniobras de izaje. Caballetes
-Prensa de remaches de faja de freno.
-Bombas neumaticas para lubricacion.

«Equipos de Soldadura

-Maquinas de soldar MIG

-Equipo de corte completo y electrodo.
-Cortador de perfiles metalicos

-Mesas de trabajo punto cero

«Equipos del area de electricidad
Banco de prueba para alternador
Cargador de bateria

- Equipos del Area de Hidraulica
-Banco de prueba para la regulacion de equipos hidraulicos y dialisis
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Personal Pruebas de
CAPACITADO ALCOHOLEMIA

Con el compromiso de promover mejores practicas, la empresa realiza continu- Implementamos el dosaje etilico para predecir siniestros y son tomadas por el
as capacitacionesy entrenamiento del personal en todas las areas con el objeti- supervisor de Transporte antes de salir a realizar el servicio.

vo de seguir brindando un servicio de calidad, protegiendo el medio ambiente

y seguridad y Salud en el Trabajo.
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Con el fin de brindar a nuestros clientes un servicio con altos estandares de
calidad contamos con soldadores homologados en la ejecucion de soldaduras

en posicion 3Gy 4C.

Contamos con el personal calificado, entrenado y el cual es evaluado constan-
temente en el manejo defensivo y con el compromiso de responsabilidad de la
mercaderia a cargo durante todo el proceso logistico.
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Contamos con )
GRUPO ELECTROGENO

TRANSVISA E.LR.L cuenta con su propio grupo electrégeno ante la eventuali-
dad de interrupcion del suministro eléctrico en la zona y de esta manera con-
tinuar con el desarrollo de nuestras operaciones.

PELIGRO
BILEAR

Nuestro
TALLER

Taller con tecnologia de punta para el servicio exclusivo de tolvas graneleras

(SANIDAD Y BIOSEGURIDAD) Y estamos estrategicamente ubicados en:
Pan. Norte Km. 85.5 - Coop. Los Laureles - Chancay.

“Somos tu mejor opcion”

+51 942 620 496 / +51 944 801342
WWW.TRANSVISA.PE
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